Zakgcznik do uchwaly Nr XV1/109/2025
Rady Miejskiej w Tuszynie
z dnia 29 kwietnia 2025 r.

) STATUT
Gminnego Zlobka ""Lesna Chatka' w Tuszynie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Ztobek "Le$na Chatka" w Tuszynie, dziata w szczegélnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece na dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22024 r. poz. 338 z pdzn. zm.)
zwanej dalej ustaws;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22024 r. poz. 1465 ze zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6ézn. zm.).;
4) innych whasciwych przepiséw prawa i niniejszego statutu.
§ 2. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Ztobku — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Ztobek "Lesna Chatka" w Tuszynie;

2) Rodzicu — rozumie sie przez to takze opiekundéw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt
sprawowanie opieki na dzieckiem;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Gminnego Zlobka "Le$na Chatka" w Tuszynie;
4) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Tuszyna.

§ 3. 1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa, udzielajacg dzieciom $wiadczen zzakresu opieki
pielegnacyjnej i edukacyjnej oraz z zakresu zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych.

2. Obszarem dzialania Ztobka jest Gmina Tuszyn.
§ 4. 1. Zlobek dziata pod nazwa Gminny Ztobek "Le$na Chatka" w Tuszynie.
2. Siedzibg Ztobka jest Tuszyn, ul. 3 Maja 49.

Rozdziat 2.
Cele i zadania oraz sposéb ich realizacji

§ 5. Podstawowym celem dziatania Ztobka jest realizacja, wramach opieki nad dzieémi, funkcji
opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej odpowiedniej do wieku dzieci.

§ 6. 1. Do zadan Ztobka, oprécz okreslonych w art. 10 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3, nalezy:

1) organizowanie warunkéw do wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci;
2) organizowanie optymalnych warunkéw do rozwoju osobowosci, zdolnosci i zainteresowan dzieci;

3) wspomaganie dziecka w jego indywidualnym rozwoju, aw przypadku dziecka niepetnosprawnego, ze
szczegblnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

4) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;
5) zapewnienie dzieciom wyzywienia dostosowanego do wieku dziecka, zgodnie z obowigzujacymi normami.

2. Cele i zadania Ztobka realizowane s poprzez:

/
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1) zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Ziobka posiadajacego odpowiednie
kwalifikacje;

2) prowadzenie zaje¢ opiekuniczo — wychowawczych iedukacyjnych, uwzgledniajgcych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do jego wieku, w szczegdlnosci zaje¢: ruchowych, zabawowych
z elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych oraz manipulacyjno — konstrukcyjnych w oparciu
o0 roczny plan pracy;

3) sprawowanie opieki, wychowanie i edukacje;

4)rozktad dnia zapewniajgcy dzieciom wiasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem fizycznym,
umystowym i odpoczynkiem;

5) wspolprace zrodzicami w zakresie wychowania dziecka oraz pomoc rodzicom w rozpoznawaniu
mozliwosci rozwojowych dziecka;

6) wspotprace ze specjalistami, szczegélnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci niepetnosprawnych
z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

7) rozwijanie samodzielno$ci oraz umiejetnosci wspdtdziatania w grupie rowiesniczej;

8) zapewnienie bezpieczenstwa i higienicznych warunkéw pobytu oraz umozliwienie nabycia podstawowych
nawykow higienicznych przygotowujacych dziecko do pobytu w Ztobku;

9) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajagcych warunkéw
atmosferycznych.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do zZlobka

§7.1.Do Ztobka przyjmowane sa dzieci od roku do 3lat zamieszkate na terenie Gminy Tuszyn,
z zastrzezeniem ust.6.

2. Szczeg6lowe zasady rekrutacji oraz termin przebiegu rekrutacji na dany rok okre$la regulamin rekrutacji
ustalany przez Dyrektora Ztobka po uzgodnieniu z organem prowadzacym.

3.Do Ziobka przyjmowane sa dzieci, co do ktérych nie istnieja przeciwwskazania zdrowotne
uniemozliwiajgce im korzystanie ze Ztobka udokumentowane w sposéb okreslony w regulaminie rekrutacji.

4. W pierwszej kolejnosci do Ztobka sg przyjmowane:
1) dzieci rodzicdéw (opiekunéw prawnych) zamieszkujacych na terenie Gminy Tuszyn;
2) dzieci niepelnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci;

3) dzieci obojga rodzicéw (opiekunéw prawnych) pracujacych zawodowo uczacych si¢ lub studiujgcych
w systemie dziennym lub ktérych jeden zrodzicow/opiekunéw prawnych ma orzeczony znaczny lub
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, badz réwnowazny stopiefi niepetnosprawnosci;

4) dzieci z rodzin wielodzietnych;

5) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko (w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3), pracujgcego zawodowo;

6) dzieci, ktére zostaly poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym okreslonym w rozporzadzeniu
ministra zdrowia w sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych lub tez zostaly zwolnione ztego
obowigzku z przyczyn zdrowotnych;

7) dzieci objete piecza zastepcza;
8) dzieci korzystajace z opieki powyzej 5 godzin dziennie;

9) dziecko, ktérego dotyczy wniosek, ma rodzenstwo uczgszczajace do ztobka w roku, w ktérym dziecko ma
by¢ przyjete do ztobka.

5. Przyjecie dziecka do Ztobka moze nastapi¢ w ciagu catego roku, w miare posiadania wolnych miejsc.
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6. Dzieci spoza Gminy Tuszyn bedg przyjmowane do Ztobka na dany rok w sytuacji zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw Gminy Tuszyn iposiadania wolnych miejsc w Ztobku, w pierwszej kolejnosci dzieci
pracownikéw zatrudnionych na terenie Gminy Tuszyn.

§ 8. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka przyjetego do Zlobka, Dyrektor moze podjaé decyzje o przyjeciu
zastepczym innego dziecka na miejsce dziecka nieobecnego.

2. Nieobecno$¢, w zwigzku z ktdra bedzie podjeta decyzja o przyjeciu zastepczym nie moze by¢ krétsza niz
dwa miesigce.

3. W ramach przyjecia zastepczego rekrutacja odbywaé si¢ bedzie zgodnie z zapisami §7 niniejszego
statutu.

4. Przyjecie zastepcze moze by¢ dokonane na podstawie umowy z rodzicami dziecka przyjmowanego na
czas nieobecnosci dziecka przyjetego do Ztobka w pierwszej kolejnosci.

Rozdzial 4.
Wspélpraca z rodzicami

§ 9. 1. Rodzice dziecka objetego opiekg Ztobka majg prawo do:
1) uzyskiwania na biezgco informacji na temat rozwoju psychoruchowego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat planu pracy Ztobka;

3) uczestniczenia w warsztatach organizowanych przez Ztobek dla rodzicéw z udziatem specjalistow w celu
poszerzenia wiedzy z zakresu prawidlowej opieki nad dzieckiem;

4) uczestniczenia wraz z dzieckiem podczas zaje¢ otwartych organizowanych wcelu wypracowania
partnerskich relacji i wspolpracy Ztobka z rodzina;

5) uczestniczenia w adaptacji dziecka w Ztobku, zajecia maja forme spotkan, podczas ktérych dziecko wraz
z rodzicem bierze udziat w aktywnosciach tworzacych ramy codziennego rytmu ztobkowego.

2. W ztobku powotuje sie Rade Rodzicow, ktéra reprezentuje ogdt rodzicéw dzieci uczgszczajacych do
zlobka.

Rozdzial S.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 10. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ziobku sg ptatne.
2. Zasady wnoszenia optat, o ktérych mowa w ust. 1 okreslane s3 w umowie zawieranej z Rodzicem.

3. Rodzice nie ponosza oplat za wyzywienie dziecka w Zlobku za kazdy dzien jego nieobecnosci,
poczgwszy od dnia, w ktérym do godz. 8.00 skutecznie powiadomiono Ztobek o nieobecnosci dziecka.

4. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata inie ulega pomniejszeniu w przypadku nieobecnosci
dziecka.

5. Naleznosci z tytulu optaty za wyzywienie podlegajace zwrotowi bedg zaliczane na poczet optaty za
nastepny miesigc, aw przypadku wypisania lub skreslenia dziecka ze Zlobka w trakcie miesigca lub
zakonczenia przebywania w Ztobku, nalezno$¢ ta bedzie zwracana rodzicom dziecka.

6. Skreslenie dziecka z listy dzieci przyjetych nie zwalnia z obowigzku uregulowania zalegtych optat.

7. Optate za pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku wnosi si¢ do 10 dnia kazdego miesigca, oplata ptatna jest
z gory za dany miesigc.

Rozdziat 6.
Organizacja Zlobka

§ 11. 1. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo.

2. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest i zwalniany przez Burmistrza.
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3. Czynnosci prawne dotyczace mienia komunalnego przekazanego do dyspozycji Ztobka, Dyrektor
podejmuje w granicach petnomocnictw udzielonych przez Burmistrza. Do czynnoéci przekraczajacych zakres
petnomocnictw potrzebna jest zgoda Burmistrza.

4. Do obowiazkow Dyrektora w szczeg6lnosci nalezy:
1) kierowanie dziatalno$cig Ztobka i wykonywanie zadan statutowych;
2) reprezentowanie Zlobka na zewnatrz;
3) pehienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka;

4) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w zakresie prowadzenia zajeé opiekuficzo — wychowawczych
i edukacyjnych;

5) prawidtowe gospodarowanie mieniem przekazanym do dyspozycji Ztobka;
6) ustalanie projektéw planéw finansowych Ztobka;
7) sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu finansowego.

§ 12. 1. Wewnetrzng organizacj¢ Ztobka, w tym godziny pracy Ztobka ustalone po zasiggnieciu opinii
rodzicow okresla regulamin nadany przez Dyrektora.

2. Za realizacj¢ regulaminu odpowiada Dyrektor.

§ 13. Ztobek funkcjonuje przez caty rok od poniedziatku do piatku w godzinach ustalonych w regulaminie
organizacyjnym, z wyjatkiem przerw urlopowo—remontowych, ktérych termin po uzgodnieniu z Burmistrzem
podaje Dyrektor w formie komunikatu.

Rozdziat 7.
Gospodarka majatkowo — finansowa

§ 14. Zlobek, realizujac cele statutowe gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym i nieruchomym,
stanowigcym wiasno$¢ Gminy Tuszyn.

§ 15. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie samorzadowej jednostki budzetowej na
zasadach okre$lonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy opracowany zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

3. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. 7tobek prowadzi ksiegowos¢ zgodnie z zaktadowym planem kont, a takze sporzadza sprawozdawczosé
finansowg z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych sprawozdawczosci budzetowe;.

5. W zarzad Z1obka przekazuje si¢ budynek przy ul. 3 Maja 49 w Tuszynie.

Rozdzial 8.
Nadzér i kontrola nad Zlobkiem

§ 16. 1. Nadzér nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz.
2. Nadz6r, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacje¢ zadan statutowych;
3) prawidtowos¢ gospodarowania mieniem;
4) gospodarke finansowa.

Rozdziat 9.
Postanowienia koncowe

§ 17. Ztobek podlega wpisowi do rejestru Ztobkéw i klubéw dzieciecych prowadzonego przez Burmistrza.
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§ 18. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Lodzkiego.
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