Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia 2/2025

p.o. Dyrektora Gminnego Ztobka ,,Lesna Chatka”
w Tuszynie ul. 3 Maja 49

Regulamin Rekrutacji do

Gminnego Zlobka ,,Lesna Chatka” w Tuszynie ul. 3 Maja 49

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Podstawe prawng niniejszego Regulaminu stanowia:
1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 338),
2. Uchwata Nr XV1/109/2025 Rady Miejskiej w Tuszynie z dnia 29 kwietnia 2025 r.
w sprawie utworzenia Gminnego Ztobka ,,Le$na Chatka” w Tuszynie oraz nadania mu
statutu.
§2
Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji dzieci do Gminnego Ztobka ,Leéna Chatka”
ul. 3 Maja 49, na rok szkolny 2025/2026.
§3
Ilekro¢ ponizej jest mowa o:
a) Regulaminie — nalezy przez to rozumieé¢ Regulamin Rekrutacji do Gminnego Ztobka
,Lesna Chatka” w Tuszynie, ul. 3 Maja 49.
Dyrektorze Ztobka — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Gminnego Ztobka ,,.Le$na
Chatka” w Tuszynie, ul. 3 Maja 49.
b) Ztobku- nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zlobek ,,Le$na Chatka” w Tuszynie, ul. 3

Maja 49.



ZASADY REKRUTACIJI
§4

1. Ze $wiadczen Ztobka mogg korzystaé¢ dzieci, ktére zamieszkujg na terenie Gminy
Tuszyn. Dzieci spoza Gminy Tuszyn beda przyjmowane do Zlobka na dany rok
w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy Tuszyn i1 posiadania wolnych
miejsc w Ztobku, w pierwszej kolejnosci dzieci pracownikéw zatrudnionych na terenie
Gminy Tuszyn.

2. Zlobek sprawuje opieke nad dzieémi w wieku od roku do konca roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia.

3. Dzieci w Ztobku zapisywane s3 do grup mieszanych wiekowo.

4. Liczebno$¢ dzieci w danym Ztobku okre$la regulamin organizacyjny.

HARMONOGRAM REKRUTACJI
§5
1. Rekrutacja do Ztobka odbywa si¢ w dniach od 17 lipca 2025 roku od godz. 7:30 do 11
sierpnia 2025 roku do godz. 15:30. w siedzibie Urzgdu Miasta w Tuszynie, ul.
Piotrkowska 2/4 (Biuro podawcze - Budynek A, parter, pok.10).

Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie, zabezpieczonej w sposob

gwarantujacy zachowanie poufnosci jej tresci, oraz zabezpieczajacej jej nienaruszalnos$¢

w Urzedzie Miasta Tuszyna (Tuszyn, ul. Piotrkowska 2/4, Biuro podawcze - Budynek A,

parter, pok.10) lub poczta na adres Urzgdu z dopiskiem: ,,Dotyczy Rekrutacji dziecka do

Gminnego Ztobka ,.Lesna Chatka” w Tuszynie”, w nieprzekraczalnym terminie do dnia

11.08.2025 r. do godz. 15.30 (termin dotyczy takze ofert sktadanych poczta).

Dyrektor Ztobka poda do wiadomosci liste dzieci przyjetych do Ztobka. Powiadomienie
powinno by¢ skuteczne i dokonane zostanie telefonicznie lub w inny sposdb zwyczajowo
przyjety (w terminie do 20.08.2025 r.)

2. Dzieci nieprzyjete do Ztobka umieszcza sie na liécie rezerwowe;.

3. Jezeli w trakcie roku zwalnia sie miejsce, Dyrektor Ztobka zawiadamia kolejnego

rodzica/opiekuna prawnego z listy rezerwowej o mozliwosci przyjecia dziecka
1 uzgadnia doktadny termin i warunki przyjecia. W przypadku, gdy rodzic/opiekun
prawny informowany o gotowosci Ztobka do przyjecia dziecka odmawia oddania

dziecka, zawiadamiany jest kolejny rodzic/opiekun prawny z listy rezerwowe;.



4. Jezeli rodzic/ opiekun prawny chce przesuna¢ przyjecie dziecka na termin pdzniejszy,
Dyrektor Ztobka moze na ten okres przyjaé inne dziecko z listy rezerwowej na

podstawie umowy z jego rodzicem/opiekunem prawnym.

§6

Do 25.08.2025 roku nastepuje podpisywanie z rodzicami/opiekunami prawnymi umow w

sprawie korzystania z ushug Ztobka.

§7

Niepodpisanie umowy przez rodzicoéw/opiekundw prawnych dziecka w terminie wskazanym
w § 6 jest rOwnoznaczne z rezygnacja z uczeszczania dziecka do Ztobka, skresleniem go z listy

przyjetych i przyjeciem kolejnego dziecka z listy rezerwowych na miejsce w Ztobku.

KOMISJA REKRUTACYJNA

§8
1. Dyrektor Ztobka powotuje jedng Komisje Rekrutacyjng w sktad ktorej wehodza:
a) Dyrektor Ztobka — przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej;
b) Pracownicy Gminnego Zlobka ,.Le$na Chatka” w Tuszynie, ul. 3 Maja 49.
2. Prace Komisji Rekrutacyjnej zostang udokumentowane protokotem.

3. Zostanie utworzona lista zakwalifikowanych dzieci oraz lista rezerwowa.

§9

1. Do rekrutacji przystepuja dzieci majace miejsce zamieszkania na terenie Gminy Tuszyn,
dzieci spoza Gminy Tuszyn beda przyjmowane do Ztobka na dany rok w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy Tuszyn i1 posiadania wolnych miejsc
w Ztobku, w pierwszej kolejnosci dzieci pracownikéw zatrudnionych na terenie Gminy
Tuszyn.

2. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie uzyskanej liczby punktéw rekrutacyjnych.

3. Liczba punktow rekrutacyjnych jest sumg wartosci punktowych kryteriow
zaznaczonych we wniosku.

4. Punkty za spehianie kryteridow zostang naliczone, gdy:

a) zaznaczono we wniosku kryteria, ktore dziecko speinia;



5.

b) dostarczono wypetniony i podpisany przez rodzica/prawnego opiekuna wniosek wraz
z odpowiednimi zalgcznikami;

¢) w przypadku uzyskania réwnorzednej sumy punktéw rekrutacyjnych do Ziobka,
Komisja Rekrutacyjna wybierze dziecko na podstawie kolejnosci ztozenia wniosku.

Warunki i kryteria przyjecia:

W pierwszej kolejnosci do Ztobka sg przyjmowane:

a)

dzieci rodzicow/opiekundéw prawnych zamieszkujacych na terenie Gminy Tuszyn
(zamieszkujacych na obszarze terenu Gminy Tuszyn w rozumieniu przepisoOw Kodeksu
Cywilnego) weryfikacja na podstawie jednego z ponizszych dokumentow:
- o$wiadczenia rodzica/opiekuna prawnego, po zakwalifikowaniu si¢ do Ztobka
a przed podpisaniem umowy dodatkowo przedstawienie do wgladu jednego
z ponizszych dokumentow:
umowy najmu lokalu mieszkalnego na terenie Gminy Tuszyn badz aktu
wlasnosci nieruchomos$ci mieszkalnej widniejacego na rodzica/opiekuna
prawnego na terenie Gminy Tuszyn;
- rachunkow z co najmniej trzech ostatnich miesiecy widniejacych na
rodzica/opiekuna prawnego optacanych pod adresem zamieszkania na terenie
Gminy Tuszyn wskazanym we wniosku wraz z danymi wskazanymi przez
rodzicow/opiekundéw dziecka we wniosku;
- pierwszej strony ostatniego zlozonego zeznania podatkowego
rodzica/opiekuna prawnego z ktorego wynika, ze miejscem zamieszkania jest

gmina Tuszyn;

b) dzieci niepelnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci, weryfikacja na

podstawie:
- oéwiadczenia o niepetnosprawnosci, po zakwalifikowaniu si¢ do Ztobka
a przed podpisaniem umowy dodatkowo przedstawienie aktualnego orzeczenia
o niepetnosprawnosci dziecka - 8 punktéow;
dzieci obojga rodzicow (opiekundéw prawnych) pracujacych zawodowo uczacych si¢
lub studiujgcych w systemie dziennym, lub ktérych jeden z rodzicow/opiekunow
prawnych ma orzeczony znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz
rbwnowazny stopien niepelnosprawno$ci, weryfikacja na podstawie jednego
z ponizszych dokumentow:
- zaswiadczenia o wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawne;j

(np. umowy zlecenie) (dopuszcza si¢ druki zaswiadczen o wykonywaniu pracy



na podstawie umowy cywilnoprawnej inne niz w zatgczniku do Regulaminu,
jednak muszg one zawiera¢ te same informacje jak te okreslone w zataczniku do
niniejszego Regulaminu);

- wpis do CEiDG poswiadczajacy prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

- dla prowadzacych dzialalno$¢ rolniczag zaswiadczenia o podleganiu
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow KRUS;

- o$wiadczenia o niepelnosprawnosci rodzica/opiekuna, po zakwalifikowaniu si¢
do Ztobka a przed podpisaniem umowy dodatkowo przedstawienie aktualnego
orzeczenia o niepetnosprawnosci rodzica/opiekuna,

- zasdwiadczenia o podejmowania nauki w systemie dziennym - 6 punktéow;

d) dzieci z rodzin wielodzietnych, przy czym za rodziny wielodzietne uwaza si¢ rodziny

majace troje lub wigcej dzieci w wieku do lat 18, weryfikacja na podstawie:
- o$wiadczenia rodzica/opiekuna prawnego a po zakwalifikowaniu si¢ do Ztobka
a przed podpisaniem umowy, udokumentowanie wielodzietnosci, np. poprzez
okazanie karty duzej rodziny lub odpisow aktéw urodzenia dziecka - 4 punkty;
dzieci  rodzicow/opiekunow  prawnych  pracujacych zawodowo  samotnie
wychowujacych dziecko -w rozumieniu art.50 ust.5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 w tym przebywajacych na urlopie
macierzynskim/rodzicielskim, weryfikacja na podstawie:
- zas$wiadczenia pracodawcy 0 przebywaniu na urlopie
macierzynskim/rodzicielskim  (dopuszcza  si¢  druki  zaswiadczenia
o przebywaniu na urlopie macierzynskim/rodzicielskim inne niz w zataczniku
do Regulaminu, jednak muszg one zawiera¢ te same informacje jak te okreslone
w zalaczniku do niniejszego Regulaminu);
- zaswiadczenia pracodawcy o zatrudnieniu (dopuszcza si¢ druki zaswiadczen
o zatrudnieniu inne niz w zatgczniku do Regulaminu, jednak musza one zawierac
te same informacje jak te okreslone w zataczniku do niniejszego Regulaminu);
- zaswiadczenia o wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(np. umowy zlecenie) (dopuszcza si¢ druki zaswiadczen o wykonywaniu pracy
na podstawie umowy cywilnoprawnej inne niz w zatgczniku do Regulaminu,
jednak muszg one zawiera¢ te same informacje jak te okreslone w zataczniku do
niniejszego Regulaminu);

- wpis do CEiDG poswiadczajacy prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;



g)

h)

- dla prowadzacych dzialalno$¢ rolniczag zaswiadczenia o podleganiu
ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow KRUS; oraz o§wiadczenia o samotnym
wychowywaniu dziecka, po zakwalifikowaniu sie do Zlobka a przed
podpisaniem umowy przedstawienie do wgladu jednego z ponizszych
dokumentow:

- prawomocnego wyroku sadu rodzinnego orzekajacego rozwdd, separacje,
zasadzone alimenty lub pozbawienie praw rodzicielskich jednego z
rodzicéw/opiekunow prawnych;

- zaswiadczenia z zakladu karnego o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci
przez jednego z rodzicow/opiekunéw prawnych;

- aktu zgonu jednego z rodzicow/opiekundw prawnych;

- zaswiadczenia z Urzedu Stanu Cywilnego potwierdzajacego aktualny status
cywilny, (np. zupelny odpis aktu urodzenia, skrécony odpis aktu matzenstwa z
adnotacja o rozwodzie);

- innych dokumentow potwierdzajacych stan cywilny - 1 punkt.

Zaswiadczenia i inne dokumenty potwierdzajace zatrudnienie skladaja oboje

rodzice/ opiekunowie dziecka.

dzieci, ktore zostalty poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym okre§lonym
W rozporzadzeniu ministra zdrowia w sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych
lub tez zostaty zwolnione z tego obowiazku z przyczyn zdrowotnych, weryfikacja na
podstawie:
- zaswiadczenia z Przychodni Zdrowia o obowigzkowym szczepieniu ochronnym,
ktorym zostato poddane dziecko, - 4 punkty.
dzieci objete pieczg zastgpcza, weryfikacja na podstawie:
- Postanowienie Sadu o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej,
- Postanowienie Sadu o opiece prawnej nad dzieckiem lub o rozszerzonych

kompetencjach o decydowaniu o edukacji dziecka, - 1 punkt.
dzieci korzystajace z opieki powyzej 5 godzin dziennie; - 1 punkt.
dziecko, ktorego dotyczy wniosek, ma rodzenstwo uczeszczajace do zlobka w roku,
w ktorym dziecko ma by¢ przyjete do zlobka; - 1 punkt.

§10



Dokumenty rekrutacyjne, ktore muszg bezwzglednie zosta¢ ztozone na etapie rekrutacji:
wniosek o przyjecie dziecka do Zlobka wraz z o$wiadczeniami, innymi zatacznikami jesli
dotycza oraz klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych w zakresie

prowadzenia rekrutacji i w okresie po przyjeciu dziecka do Ztobka.

§11

Kazdy skladany wniosek zostanie opatrzony unikatowym numerem, zgodnie z kolejnoscig
wplywu, a rodzic/opiekun prawny sktadajacy wniosek zostanie poinformowany o uzyskanym
numerze, tak, aby mogl po zakonczeniu rekrutacji potwierdzi¢ na liscie zakwalifikowanych do

Zlobka, czy jego wniosek znajduje sie wéréd wnioskow zakwalifikowanych.
§12

1. Dokumenty, ktére wptyng przed lub po terminie wskazanym w Regulaminie
1 ogloszeniu o rekrutacji, jak rowniez wnioski niekompletne (niezawierajgce wszystkich
wymaganych dokumentdéw rekrutacyjnych, lub nieopatrzone wymaganymi podpisami)
nie beda rozpatrywane w procesie rekrutacji.

2. Niedostarczenie oryginatow zalgcznikow dokumentow rekrutacyjnych skutkuje
skresleniem z listy zakwalifikowanych (a tym samym skre§leniem dziecka z listy
zakwalifikowanych do przyjecia).

§13

W przypadku wolnych miejsc mozliwe jest przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji
uzupehiajacej poprzedzonej akcjg informacyjno-promocyjng w §rodkach masowego przekazu:
na stronie Urzedu Miasta w Tuszynie oraz Gminnego Zobka ,.Le$na Chatka” w Tuszynie,
ul. 3 Maja 49, w lokalnej prasie oraz poprzez spotkania informacyjne w Ztobku w godzinach

popotudniowych.



